
1. ความเปนมาของงานจดหมายเหตุ มหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี

 ตามมติที่ประชุมคณะทํางานขอมูลทองถ่ิน มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี คร้ังที่ 1/2542 
เมื่อวันเสารที่ 18 ธันวาคม 2542  ขอ 2  ขอคิดเห็นเกี่ยวกบัการจัดการจดหมายเหตุมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ในระยะเริ่มตนควรจัดทําหอประวัติมหาวทิยาลัยอุบลราชธานีกอน และเสนอใหการ
จัดการหอจดหมายเหตุเปนนโยบายของมหาวิทยาลัยตอไป  

ดังนั้นในเวลาตอมา คณะทํางานขอมูลทองถ่ินไดดําเนินการจัดทําโครงการนิทรรศการ “หอ
ประวัติมหาวทิยาลัยอุบลราชธานี” เมื่อป พ.ศ.2543 ซ่ึงในขณะนั้น มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มีอายุ
ครบ 10 ป ( พ.ศ.2533 – 2543 ) จากหลักการและเหตุผลของโครงการ ไดกลาวถึงผลสรุปของการ
ดําเนินงานของมหาวิทยาลัยที่ไมสามารถรวบรวมหรือถายทอดความเปนมาในรอบ 10 ป ไดทั้งหมด 
จึงเห็นควรจัดเก็บรวบรวม และนําเสนอในรูปแบบของ หอประวัติมหาวทิยาลัยอุบลราชธานี  และใน
วัตถุประสงคของจัดทํา หอประวัติฯ ยังไดระบุถึง การจดัเก็บรวบรวม ศึกษาและถายทอดขอมูลที่แสดง
ถึงพัฒนาการของมหาวิทยาลัยฯแลว ยังเพือ่เปนพื้นฐานสําหรับการจัดตั้ง หอจดหมายเหตุมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี  ตอไป 

        
           พิธีเปดโครงการนิทรรศการหอประวัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วันที่ 30 กรกฎาคม พ.ศ.2543 

              ณ  สํานักวิทยบริการ โดย ศาสตราจารยไพทูรย  อิงคสุวรรณ อธิการบดี เปนประธานในพิธี 
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            ศาสตราจารยไพทูรย  อิงคสุวรรณ อธิการบดีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี อาจารยสุภชัย  หาทองคํา 

ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ และอาจารยจักรฤทธิ์  อุทโธ  รองผูอํานวยการฝายบริหาร 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีเร่ิมจัดตั้งขึ้นเมื่อป 2530   ในนาม “วิทยาลัยอุบลราชธานี” สังกัด
มหาวิทยาลัยขอนแกน และไดเปดการเรยีนการสอนขึ้นครั้งแรก ณ มหาวิทยาลัยขอนแกน จนกระทั่งป 
พ.ศ.2533 ไดยกวิทยฐานะของวิทยาลัยอุบลราชธานีขึ้นเปนมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และยายมาเปด
การเรียนการสอน ณ จังหวดัอุบลราชธานี ซ่ึงบริเวณพืน้ที่จัดตั้งมหาวทิยาลัยอุบลราชธานี ในปจจบุัน 
คอื เลขที่ 85 ถนนสถลมารค อําเภอวารินชําราบ จังหวดัอบุลราชธานี   

ป พ.ศ.2539 

 รองศาสตราจารยสมพิศ  คูศรีพิทักษ ที่ปรึกษาสํานักวิทยบริการ ในการประชุมรวมกบัฝาย
หอสมุด สํานกัวิทยบริการ เกี่ยวกับการดําเนินงานขอมูลทองถ่ิน เมื่อวนัที่ 3 ธันวาคม 2539 ไดช้ีแนะ
เร่ืองการดําเนนิงานจดหมายเหตุมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี โดยเริ่มตนจากการรวบรวม และศกึษา
ประวัติพัฒนาการดานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยจากแฟมการประชุมผูบริหาร ประชุม อ.ก.ม. และการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัย 

ป พ.ศ. 2541 

 การดําเนนิงานจดหมายเหตมุหาวิทยาลัยอุบลราชธานีไดเร่ิมตน โดยมหาวิทยาลัยมอบหมาย
ใหงานขอมูลทองถ่ิน ฝายหอสมุด สํานักวทิยบริการ เปนผูรับผิดชอบโดยประสานความรวมมือไปยัง
หนวยงานตาง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย เพื่อรวบรวมเอกสารที่ส้ินกระแสการใชงาน และไดนําเสนอตอ
ทางมหาวิทยาลัยในการเริ่มดําเนินการ  จากนั้นไดมีการจัดอบรมใหความรู เร่ือง “การจัดการจดหมาย
เหต”ุ ระหวางวันที่ 28 – 29 เมษายน 2541 ณ หองประชมุ 401 สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี โดยมี ดร.สมสรวง  พฤติกุล และนายลําดวน  สุขพันธ เปนผูบรรยาย 
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ป พ.ศ. 2542   

จากการประชมุคณะทํางานขอมูลทองถ่ิน มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี คร้ังที่ 1/2542 เมื่อวันที่ 
18 ธันวาคม พ.ศ.2542 นั้น ทีป่ระชุมไดมีขอเสนอแนะการดําเนินงานของงานขอมูลทองถ่ิน และ
รวมถึงการดําเนินงานทีใ่หมกีารรวบรวมขอมูลของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี โดยละเอียดในรูปของ
หอประวัติ เพือ่เปนพื้นฐานการจัดทําหอจดหมายเหตุ และเสนอใหการจัดการหอจดหมายเหตุเปน
นโยบายของมหาวิทยาลัย ตอไป 

ในปเดยีวกันนีค้ณะทํางานฯ ไดเดนิทางไปศึกษาดูงานโครงการจัดตั้งหอจดหมายเหต ุ
สํานักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยศิลปากร กรุงเทพฯ และที่ หอจดหมายเหตุและศูนยศลิปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยหวัเฉียวเฉลิมพระเกยีรติ จังหวัดสมุทรปราการ 

 ป พ.ศ.2543  

  ในปนี้มกีารจดัตั้งคณะทํางานโครงการ หอประวัติมหาวทิยาลัยอุบลราชธานี ซ่ึง
โครงการดังกลาว มีวัตถุประสงคเพื่อรวบรวม ศึกษา ถายทอดขอมูลที่แสดงถึงพัฒนาการของ
มหาวิทยาลัย รวมทั้งการอนรัุกษเอกสาร วตัถุส่ิงของที่เกี่ยวของกับความเปนมา เปนแหลงคนควา
สําหรับผูสนใจ รวมทั้งเปนพื้นฐานการจัดตั้ง หอจดหมายเหตุมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ในอนาคต  

  เนื่องจากการจดัทําโครงการดังกลาว เปนการดําเนินการรวบรวมขอมูลที่มีอยูเกือบจะ
ทั้งหมดของความเปนมาของมหาวิทยาลัยเอาไว และเปนการรวบรวมในชวงระยะเวลาที่มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ครบ 10 ป จึงถือไดวาผลที่ไดจากการดําเนนิการ นํามาเปนขอมูลเพื่อจดัเก็บ และ
ดําเนินการตามวัตถุประสงคของงานจดหมายเหตใุนเวลาตอมา 

ป พ.ศ.2544   

มหาวิทยาลัยมคีําส่ังแตงตั้งคณะทํางานดําเนินการจดหมายเหตุ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ( คําส่ังที่ 1037/2544 ลงวันที่ 25 ก.ย.2544 ) โดยมี ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ  เปน
ประธานคณะทํางาน รองผูอํานวยการฝายบริหาร เปนรองประธานฯ และผูแทนจากคณะ/หนวยงาน
ตาง ๆ ในระดบัหัวหนาสํานกังาน ผูอํานวยการกอง/หัวหนากอง  หัวหนางาน โดยงานจดหมายเหตุ
รวมเปนผูทํางานและเลขานกุาร  ทั้งนี้ มีการกําหนดอํานาจหนาที่ของคณะทํางานเพื่อเปนแนวทางใน
การดําเนนิการ  และไดรับความอนุเคราะหจาก นางกุลพันธาดา  จันทรโพธ์ิศรี อดีตผูอํานวยการหอ
จดหมายเหตุแหงชาติ ที่ปรึกษาคณะทํางานขอมูลทองถ่ิน สํานักวิทยบริการ ใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับ
การประเมินคณุคาเอกสาร และตารางกําหนดอายกุารเกบ็เอกสาร  

คณะทํางานจดหมายเหตุมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ไดเดนิทางไปศึกษาดูงานที่
มหาวิทยาลัยมหิดล วิทยาเขตศาลายา ศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร ธนาคารแหงประเทศไทย และ
มหาวิทยาลัยหวัเฉียวเฉลิมพระเกยีรติ เมื่อวันที่ 7-9 ตุลาคม 2544  
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มีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “บทบาทหนาที่ของหอจดหมายเหตุแหงชาติและ
การบริหารเอกสาร” ในวนัที่ 1 พฤศจิกายน 2544 โดย นางสาวนันทกา  พลชัย หัวหนาหอจดหมายเหตุ
แหงชาติ กรุงเทพมหานคร และ นายลําดวน สุขพันธ หัวหนาหอจดหมายเหตุ จังหวัดอุบลราชธานี 
เปนผูถายทอดใหความรู 

จากการประชมุการดําเนนิงานจดหมายเหตมุหาวิทยาลัยอุบลราชธานี คร้ังที่ 1/2544 มี
มติ กําหนดทิศทางของงานจดหมายเหตุ เกีย่วกับการจัดเก็บเอกสาร แผนงาน ขอบเขต และบทบาท
หนาที่ของคณะทํางาน  

ป พ.ศ.2545 

 คณะ/หนวยงานตาง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยรวมกันสํารวจเอกสารภายในหนวยงาน เพื่อสงให
งานจดหมายเหตุใชประกอบการพิจารณาจัดหมวดหมูเอกสาร และมีการประชุมหารือรวมกันใน
คณะทํางานฯ ทั้งนี้ไดรับความอนุเคราะหจาก นางกุลพันธาดา จันทรโพธ์ิศรี ที่ปรึกษางานขอมูล
ทองถ่ิน อดีตผูอํานวยการหอจดหมายเหตุแหงชาติ นางสาวนันทกา  พลชัย หัวหนาฝายบริหารเอกสาร 
หอจดหมายเหตุแหงชาติ และ นายลําดวน  สุขพันธ หัวหนาหอจดหมายเหตุแหงชาติเฉลิมพระเกียรติ 
จังหวัดอุบลราชธานี ภายใตการสนับสนุนของผูบริหารสํานักวิทยบริการ นายสุภชัย  หาทองคํา 
ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ เปนประธานคณะทํางานฯ และนายจักรฤทธิ์  อุทโธ รองผูอํานวยการ 
สํานักวิทยบริการ  

ป พ.ศ.2546  

มหาวิทยาลัยมคีําส่ังแตงตั้งคณะทํางานชุดใหม โดยผูอํานวยการสํานักวทิยบริการ และรอง
ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ เปนที่ปรึกษา อาจารยจักรฤทธ์ิ  อุทโธ เปนประธานคณะทํางาน โดย
คณะทํางานฯไดรวมกนัพิจารณาจัดทําคูมือตารางกําหนดอายุเอกสาร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพื่อ
เปนแนวทางในการปฏิบัติงานซึ่งเปนคูมือฉบับแรก โดยพิจารณาแนวทางจากหนังสือ “แนวทางการ
คัดเลือกและตารางกําหนดอายุการเก็บเอกสาร ” มหาวิทยาลัยหวัเฉียวเฉลิมพระเกียรติ   

ป พ.ศ.2547 

 คณะทํางานดําเนินการจดหมายเหตุ ไดมีการติดตอประสานงานอยางตอเนื่อง โดยมีกิจกรรมที่
ไดดําเนินการดังนี้ 

 1. นําเสนอคูมือตารางกําหนดอายุการเก็บเอกสาร เพื่อประกาศใชเปนมาตรฐานในการ
จัดระบบเอกสารของมหาวิทยาลัย 

 2. จัดทําสรุป Executive Summary แจงเวยีนไปยังหนวยงานตาง ๆ เพือ่ใหเกดิความเขาใจใน
ระบบการจัดเก็บเอกสารตามคูมือตารางกําหนดอายุการเก็บเอกสารมหาวิทยาลัย 
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 3. จัดซื้อกลองตามมาตรฐานจดหมายเหตุเพื่อใชในการจัดเก็บเอกสารที่ส้ินกระแสการใชงาน
แจกจายให แตละหนวยงาน 

 4. จัดทําคูมือตารางกําหนดอายุการเก็บเอกสารมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี สงมอบใหแตละ
หนวย งาน โดยคณะทํางานไดรวมกนัประชุมพิจารณาเปลี่ยนแปลงแกไขเพิ่มเติม  

 5. ออกสํารวจ  แนะนําการจดัระบบเอกสารของแตละหนวยงานทั้งแบบที่เปนทางการ และไม
เปนทางการ 

 6. ดําเนินการรับฝากและรับมอบเอกสารจากแตละหนวยงาน 6 หนวยงาน 

 7. คณะทํางานรวมกันผลักดนัใหมกีารดําเนินการจดัระบบเอกสารตามคูมือตารางกําหนดอายุ
การเก็บเอกสารของงานจดหมายเหตุ รวมกบักิจกรรม 5 ส. ของมหาวิทยาลัย 

ป พ.ศ. 2549 

 ปลายป เปนชวงของการปรับเปลี่ยนผูบริหาร   เนื่องจากผูบริหารชุดเดิมหมดวาระ
การดํารงตําแหนง และมหาวิทยาลัยไดแตงตั้งผูบริหารชุดใหมปฏิบัตหินาที่แทน  ซ่ึงทางสํานักวิทย
บริการมีการปรับภาระงานใหม  โดยเปลีย่นแปลงผูรับผิดชอบเสมือนเปนการเริ่มตนใหมอีกครั้งหนึ่ง 

ป พ.ศ. 2550 

 การดําเนินการเริ่มจากการสํารวจเอกสารที่รวบรวมซึ่งเปนเอกสารรับฝากของคณะ/หนวยงาน
ตาง ๆ จํานวน 268 กลอง และอีก 11 ถุง เพื่อทําการคัดแยกตามระบบเอกสารจดหมายเหตุ เนื่องจาก
บริเวณชั้น3 อาคารขอมูลทองถ่ิน เตรียมการปรับปรุง เพื่อเปนหองนิทรรศการเทิดพระเกียรติ 80 
พรรษามหาราชา  จึงไดมีการขนยายเอกสารจดหมายเหตุลงมาที่บริเวณชั้น 2  เพื่อทําการวิเคราะห
หมวดหมู – คัดแยก  และบริเวณชั้น 1  สวนที่ไดทําการวิเคราะหแลวเสร็จและสวนที่ยังไมได
ดําเนินการ  จากนั้นไดมีการประชุมรวมกับผูแทนคณะ/หนวยงานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยเปนครั้งแรก
ในการติดตามความคืบหนา รวมทั้งการทบทวนคูมือตารางการจัดเก็บเอกสาร ป 2548  โดยจัดประชุม
กลุมยอย 5 กลุม คือ กลุมการเงิน-พัสดุ  กลุมบริหาร-งานบุคคล กลุมงานแผน  กลุมวิชาการ  และกลุม
งานประกันคุณภาพ   จากนั้นไดมีการแจงเวียนคณะ/หนวยงานตาง ๆ เพื่อขอความเห็นชอบ และ
ขณะเดียวกันมหาวิทยาลัยไดมีคําส่ังแตงตั้งคณะทํางานดําเนินการจดหมายเหตุมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานีชุดใหม 

 ประกอบดวย รองศาสตราจารยภรณี ศิริโชติ จากคณะมนษุยศาสตรและสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยขอนแกน เปนทีป่รึกษา  รองผูอํานวยการฝายบริการและพฒันา เปนประธานคณะทํางาน
ฯ และผูแทนจากคณะ/หนวยงานละ 2 คน เปนกรรมการ  โดยงานจดหมายเหตุ เปนกรรมการและ
เลขานุการ 
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ป พ.ศ. 2551 

 คณะทํางานดําเนินการจดหมายเหตฯุ  ไดประชุมหารือรวมกันและเหน็ชอบใหมีการ
ประกาศใชคูมอืตารางกําหนดอายุการเก็บเอกสาร ฉบับป 2550  ซ่ึงเปนคูมือ ฉบับที่ 3  (ฉบับแรก ป 
2546  และฉบบัที่ 2 ป 2548)  งานจดหมายเหตุไดจัดทํารูปเลมแจกจายใหกับทกุหนวยงานภายใน
มหาวิทยาลัย  นอกจากนี้ยังไดดําเนนิการจดัทําขอมูลแผนพับเพื่อเปนการประชาสัมพันธเผยแพร การ
จัดทํา ทําเนยีบรายชื่อคณะทํางาน รวมทั้งขัน้ตอนในการทําลายเอกสารเพื่อเปนแนวปฏิบัติรวมกัน  ใน
กิจกรรมอื่นทีอ่ยูระหวางดําเนินการ ซ่ึงไดรับอนุมัติงบประมาณแผนดนิ ป 2551 ใหดําเนินการ ไดแก 
โครงการนิทรรศการถาวร  รองศาสตราจารย ดร.สมจิตต  ยอดเศรณี อธิการบดีผูกอตั้งมหาวิทยาลัย  
ซ่ึงเปนการเชิดชูเกียรติอธิการบดีคนแรกของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และเปนเกียรติประวัตแิก
มหาวิทยาลัยในการถายทอด ใหความรู เกี่ยวกับประวัติพฒันาการของมหาวิทยาลัยสูคนรุนหลัง 

ป พ.ศ. 2552 – ปจจุบัน 

 ในชวงตัง้แตเดือนตุลาคม 2551 มีการปรับเปลี่ยนนโยบายในการทํางานจดหมายเหตุอีกครั้ง
หนึ่ง ซ่ึงในการปรับเปลี่ยนครั้งนี้ ทําใหมีผูปฏิบัติงานจดหมายเหตุเพยีง 1 คน จากเดมิจํานวน 3 คน 
และไดยายเอกสารจดหมายเหตุที่อยูช้ัน 2 อาคารขอมูลทองถ่ิน ลงมาจัดเก็บที่หองจดหมายเหตุช้ัน 1 
อาคารหลังเดียวกัน ในสวนของการดําเนินงานจดหมายเหตุ ยังไมมีการปรับเปลี่ยนรายชื่อคณะทํางาน
จดหมายเหตุ แตมีการดําเนนิงานในสวนของการรับขอมูลเอกสารเฉพาะจากงานสารบรรณ สํานักวิทย
บริการ เทานั้น สวนเอกสารจากหนวยงานอืน่ จะรับเฉพาะที่ผานการพิจารณาจากรองผูอํานวยการฝาย
บริการและพฒันากอน วาสมควรรับฝากหรือจัดเก็บที่งานจดหมายเหตุหรือไม ในสวนการดําเนินงาน
อ่ืนมีการปรับปรุงระบบการใหบริการ การเผยแพรประชาสัมพันธงานจดหมายเหตุ รวมทั้งการ
ใหบริการคนรายชื่อเอกสารทางเวปไซต ของสํานักวิทยบริการ และมพีิธีเปดนิทรรศการถาวรอาจารย
สมจิตต  ยอดเศรณี อธิการบดี ผูกอตั้งมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม พ.ศ. 2552 ณ 
บริเวณชัน้ 1 อาคารขอมูลทองถ่ิน  
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ศาสตราจารยประกอบ  วิโรจนกูฎ อธิการบดี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีเปนประธานในพิธีเปดนิทรรศการฯ 

  
 หลังจากพิธีเปด มีกิจกรรม “เสวนา การทํางานรวมกับอธิการบดีผูกอต้ังมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี” 
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